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Vaahterakangas 2 omavalvonnan 

seurantaraportti 03-04/2025 
 

Asiakaskokemus 

Vaahterakangas 2 on aloittanut toimintansa 10.3.2025, tällä aikavälillä yksikössä ei vielä ole 
toteutunut yhtään asiakastyytyväisyyskyselyä. Huhtikuussa 2025 yksikössä päivitetty Hyvää 
kohtelua koskeva suunnitelma, jossa nuoret päässeet tuomaan esiin yksikön toimintaan ja 
hyvään kohteluun.  

Ohjaus- ja valvontakäynnit 

Yksikköön ei toteutunut yhtään ohjaus- tai valvontakäyntiä kyseisellä seurantajaksolla.  

Poikkeamat 

Yksikössä raportoidut poikkeamat 

Asiakastyön poikkeama, 8. Omaohjaaja-aika tai yksilötyöskentely ei toteutunut.  

Lääkehoidon poikkeama, 25. Nuori kieltäytynyt lääkkeestä, lääke tippunut lattialle, kulutuskortti 
kirjaamatta tai virhe lääkkeiden jaossa, lääkeavaimet kuittaamatta. Lääkeavain ollut mukana 
talosta poistuttaessa.  

Omaisuus tai materiaalipoikkeama 2. Häiriö sähkölukituksessa ja ovikello ei toiminut.  

Itsearvioinnit/Sisäinen auditointi 

Tällä seurantajaksolla ei yksikössä ole vielä toteutunut itsearviointia tai sisäistä seurantaa.  

Henkilöstö 

Yksilön henkilöstölle ei ole vielä kyseisellä seurantajaksolla ollut henkilöstökyselyä, seuraava 
kysely toukokuu 2025.  

Henkilöstölle on toteutunut kuukausittainen työnohjaus, ja toukokuussa 2025 tulossa MAPA 
turvalliset toimintamallit koulutus.  
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RAI-arviointi 

Yksikön henkilöstö on käynyt läpi RAI-toimintakykymittarin käyttöönottoon liittyvän koulutuksen 
ja yksikössä aikataulutettu jokaisen nuoren tulevat RAI-arvioinnit. Yksikköön on nimetty 
RAI-avainosaaja, joka seuraa ja tukee yksikössä työskenteleviä ohjaajia RAI-arvioinnin 
toteuttamisessa.   

Omavalvonnan seurannasta noussut kehittämistyö 

Uuden työryhmän kyseessä ollessa on tärkeää ja tavoiteltavaa, että niin 
Roidu-asiakastyytyväisyyskyselyt kuin RAI-toimintakykymittari saadaan juurrutettu vakituiseksi 
ja toimivaksi osaksi.  
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